DIRECCION DE BIENESTAR DE LA PNP
ACTA DE COMPROMISO PARA LA a4pt EMENTACION DEL CONTROL INTERNO
ACTA N° 1-2010-DIRBIE NP
LUGAR Y FECHA : Jests Maria, 17 de sefiembre det 2010
MIEMBROS . Jafe de Estado Mayor, Jefe de iz Unidad de Coordinacién

Regional DIRBIE PNP, secretarip DIRBIE PNP, Asesof
OIRBIE PNP, Asesor EM DIRBIE PNP.

__ En mi calidad de Director de Blenestar de la Policia Nacional del Perd, junto al
Equipe Direclive, conformado por el Jefe de Estado Mayor, Jefe de la Unidad de
Coordinacion Regional, ~acretario DIRBIE PMNP, Asesor DIRBIE PNP, Asesor EM
DIRBIE PNP, manifestamos nuestro compromise de implementar, mantener y
' oi Sistema de Conirol Intermo de 1a Direccidn de Bienestar de la PNP,
de acuerdo a jo estipulado en el Arl. 6 dela Ley N° 25716 Ley de Conircl iniemo de
1as Entidades del Estado. Para dicho Tin Nos compromeatamas 3 conformar un Sub
Comité, denominado “Sub Comité de Implementacion dei Sistema de Control Intemo
on i Direccidn-de Blenestar de la Policia Naciona! del Feni”
Este Sub Comité serd dotado de jos recursos humanos y materizles que requiera

para la adecuada ajecucion de sus labores.

— Asimismo, eXpresamos nuestro compromisa con el dicefio, implamentacion,
sequimiento ¥ avaluacion del sistema de control nterno, que se adeple para 13
entidad v convocar a todos los servidores publicos @ poner en marcha 1os
procedimientos gue sean necesarios para un adecuado establecimiento el Controd
interno que permita el cumplimiento de la mision iativos de la entidad.

— Firman en sefial de conformidad en la ciu ad de Lima a Jos 17 dias del mes de

satiembre del 2010. /‘—H\\
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DIRECCION DE BIENESTAR DE LA PNP

CONFORMACIGN DEL SUB COMITE DE IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE
CONTROL INTERNO DE LA DIRECCION DE BIENESTAR PNP

ACTA N° 02-2010-DIRBIE PNP

—F] General PNP Director de Bienestar de la Policia Nacional del Pefll en
cumpiimiento con lo dispuesto en el Aca N 01-2010-DIRBIE PNP, Acta de
Compromiso para el desarrollo de ia implementacién del Conlrol Interno ha decidido
conformar el Sub Comité de Implementaciin del Sistema de Control intemo de fa
Diraccidn de bienesiar de Ia PNP, el cual tendra a su cargo la alaboracion del
Sistema de Control de la Direccién de Blenestar PNP. _

Dicho Sub Comité dependerd del Comitd, y estara conformado de fa siquienfe forma;

Pféidmte : Gral. PNP Mauro MEDINA GUIMARAES
Becretaric - Cmdte. PNP Heman REYNA APONTE
Intagrante 1 : Cml. PNP Padro QG-HN EJO GONZALES
‘mt=qrante 2 - Cmi, PNP Jorge TOCON ORBEGOSO
int<grante 3 - Crmil. PNP Francisco GARCIA BUSTAMANT =

intagrante 4 © Cml. PNP Pedro COTILLO CORTEZ

—E| Sub Comité se rewdird las veces que considere pecesario. Cada miembro
Yituar designara un suplente, quién podra asistir 3 tas sesiones del Comité en su
‘qu=encia temporal, con las mismas faculades, cbligaciones y responsabiidades dei

titu 3.,

i os miambros tRulares v suplentes del Sub Comité tendran voz ¥ volo, debiendo
firriar el acta de cada sesion, aceptande con ello el cumpimienic oe los

compromisos contraldos.
Bl Sub Comits tendra como funciones fundamentaies [2s sigulentes:

1. Monitorear el proceso de sensibilizacion y capacitacion da1 personal de fa entidad
zobre Control imemo. :

5 Desarrolar el giagndstico actual det Conlrof intema dentro de k3 Enfidad.

Desarrollar el Cuadro de Mecesidades propuesto deniro del miagndstico de
Control Intemo.

li..-.-l

4. Proponer i3 estimacién de  los recurses necesanos pars fa mplementacidn dai
cuadro de necesidades.

5 comunicar & todo 2 personal de la mmportancia de contar con un Sigiema de
Control Intemo ahicienie.
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